ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
CONSILIUL LOCAL BEZDEAD

HOTARARE
privind aprobarea contractului de mandat si a obiectivelor si criteriilor de
performana pentru administratorul PRESTARI SERVICII PRIMAPREST
COM BEZDEAD SR.L.

Consiliul local al comunei Bezdead, judetul Dambovita

Avand in vedere:

-Hotarirea Consiliului L ocal nr. 15/21.02.2013 prin care s-a aprobat
infiintarea unei societati comerciale PRESTARI SERVICII PRIMAPREST
COM BEZDEAD S.R.L.

-Prevederile art. 17 alin. (1) si alin. (4) din Actul constitutiv al
PRESTARI SERVICII PRIMAPREST COM BEZDEAD S.R.L.

-Prevederile art. 137 1 alin. (3) din Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

-Rapoartele de avizare ale comisiei pentru studii, prognoze
economico-sociale si buget-finante, realizarea lucrarilor publice, programe
externe si relatii internationale, organizarea, dezvoltarea urbanistica si
amenajarea teritoriului, administrarea domeniului public si privat al
comunei, agricultura, servicii publice, protectia mediului, conservarea
monumentelor istorice si de arhitectura inregistrat la nr. 2993/22. 04. 2014
si ale comisiei pentru administratie publica, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor nr. 2294/

22.04. 2014,

In temeiul art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,,c”, art. 45
alin. (1) siart. 115 alin. (1) lit. ,,b" din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba contractul de mandat prevazut in anexa nr. 1 care
face parte integranta din prezenta.




Art. 2. Se aproba obiectivele si criterile de performanta pentru
administratorul PRESTAR| SERVICII PRIMAPREST COM BEZDEAD
S.R.L. prevazute in anexa nr. 2 si 3 care fac parte integranta din prezenta.

Art. 3. Cu inregistrarea, transmiterea si aducerea la cunostinta
publica, prin afisare a prezentei hotarari se obliga secretarul comunei.

PRESEDINTE DE SEDJNTA CONTRASEMNEAZA PENTRU
COJANUION ./ LEGALITATE/S TAR
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ANEXA NR. 1
la HCL nr. 29/24.04.2014

CONTRACT DE MANDAT

ART. 1. PARTILE CONTRACTANTE

Cu sediul in comuna Bezdead, judetul Dambovita, nr. 1568, CUI 31293598;
nr. de ordine n Registrul Comertului:J15/152/27.02.2013, societate a carui
asociat  unic(100%) este Consiliul  local Bezdead, prin reprezentant

Anghelescu Teodora-primar
Si

2. Domnul Bobu Emil, cetdtean roman domiciliat in comuna
Bezdead, nascut la data de 27. 01. 1971 in localitatea Bezdead, judetul
Dambovita, identificat cy Cl seria DD nr. 264942 emisd de SPCLEP
Pucioasa la data de 17.03.2005 valabil pana la data de 27.01.2015, CNP
1710127151247 denumit in continuare »Administrator” au convenit sa
incheie prezentul contract de mandat.

ART. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

In conformitate cy prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale republicats $i modificatd si a QUG 109/2011, cu privire la
Guvernanta corporativa, societatea Incredinteazs Administratorulyi
organizarea, conduceres si gestionarea activitatii sale, in scopul realizarii
obiectului sau de activitate conform actelor constitutive ale societatii si a

ART. 3. DURATA MANDATULUI

Mandatul administratorului este de 4 ani.

La implinirea termenului mandatului de administrator sauy la
aparitia unei cauze legale ori conventionale de incetare a mandatului
contractul incheiat intre parti va inceta.




ANEXA 2

OBIECTIVE SI CRITERII DE PERFORMANTA PENTRU
ADMINISTRATORUL PRESTARI SERVICII PRIMAPREST COM BEZDEAD
S.R.L.

Pe intreaga durata a contractului de mandat se urmaresc:

1. Evolutia volumului de activitate din activitatea de exploatare cuantificata
in cifra de afaceri a societati PRESTARI SERVICII PRIMAPREST COM
BEZDEAD S.R.L.

2. Evolutia rezultatelor financiare din activitatea de exploatare:
-cresterea profitului;
-diminuarea datoriilor;
-reducerea pierderilor;
-recuperarea creantelor societatii.

3. Prioritati ale restructurarii societatii:
-eforturi si efecte;
-volumul de investitii:
-surse de finantare.

4. Imbunatatirea pozitiei societatii pe piata interna:
-cota de piata;
-volumul desfacerilor.

5. Cheltuielile de natura salariala.

Fundamentarea cheltuielilor de natura salariala prevazute in
bugetul de venituri si cheltuieli sa fie in concordanta cu evolutia
rezultatelor financiare.



ANEXA 3

CRITERII DE PERFORMANTA

1. Cifra de afaceri —cresterea cifrei de afaceri cu 5%- pondere 50%
2. Profit -cresterea profitului cu 5% - pondere 30%
3. Datorii -diminuarea datoriilor cu 1% - pondere 10%

4. Ponderea salariilor in costuri - pondere 10%



